
ארגונים מצויינים אינם מתמקדים בשיפור החולשות, אלא בטיפוח החוזקות!
הנטיה שהוטבעה בנו היא מיקוד במה אנו רוצים לשפר בעצמנו, אך נטיה זו היא בעוכרנו.
את החולשות עלינו לנהל, אבל פריצות דרך אמיתיות מגיעות כשאנחנו מחזקים את
החוזקות שלנו. כאשר אנו עושים את מה שאנחנו טובים בו, את מה שאנחנו אוהבים, אנו
מתמלאים אנרגיות ותחושת מימוש עצמי, מעמיקים, מתמקצעים ומגיעים לגבהים חדשים.

מכאן הדרך להצלחה קלה יותר.

במהלך המפגש נכיר את הערך בעבודה עם חוזקות מתוך סיפורי מקרה ארגוניים וידע
מחקרי. כמו כן, המשתתפים יגלו את היכולות הייחודיות של כל אחד מחברי הצוות וכיצד
ניתן לטפח חוזקות ביומיום. כל אלו יאפשרו למשתתפים לממש את הפוטנציאל האישי
והצוותי לטובת הגברת ביצועים, שיתוף פעולה ושביעות רצון בעבודה. הסדנא מייצרת

תהליך עמוק ומשמעותי עבור משתתפיה ומהווה פתח לשינוי ניהולי וארגוני אחריה.

כוחן של חוזקות

לפרטים והרשמה:
   positedu@runi.ac.il :טלפון: 09-9602486      דואר אלקטרוני

מיטיב בארגונים מציעים מגוון סדנאות לארגון שלכם, 
שם נלמד ונרכוש כלים לניהול בשיטת הפסיכולוגיה החיובית, 

למען הגדילה וההתפתחות של הארגון, מנהליו ועובדיו. 

לפרטים והרשמה:
   maytiv.org@runi.ac.il :טלפון: 055-7245064      דואר אלקטרוני
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