
 רנא קסיס 

רנא קאסיס היא עוזרת מחקר במרכז למדיניות כלכלית של החברה הערבית במכון אהרן  

למדיניות כלכלית באוניברסיטת רייכמן. עבודתה מתמקדת באיסוף נתונים, ניתוחם וביצוע  

סקירות ספרות לצורך הפקת תובנות יישומיות בתחום המדיניות החברתית והכלכלית.  

משפיעים על החברה הערבית בישראל, ביניהם  המחקר שלה עוסק במגוון נושאים ה

תעסוקה, השכלה, מוביליות חברתית ופערים כלכליים, תוך מתן דגש מיוחד על יצירת ידע  

 מבוסס ראיות לטובת עיצוב מדיניות אפקטיבית.

רנא מחזיקה בתואר שני בכלכלה התנהגותית מהטכניון, במסגרת תוכנית משותפת עם  

אוניברסיטת חיפה, וכן בתואר ראשון בכלכלה בהצטיינות מהתוכנית היוקרתית "אופקים" של 

אוניברסיטת חיפה. כבר בלימודיה פיתחה עניין עמוק בניתוח התנהגות כלכלית ובדרכים בהן  

ת מושפעות ממבנים חברתיים ותרבותיים. תחומי עניין אלו  בחירות של יחידים וקבוצו

משתלבים היטב בעבודתה במכון, שם היא חוקרת כיצד ניתן לתכנן מדיניות חינוכית 

 ותעסוקתית שתהיה מותאמת תרבותית ותוביל לצמצום פערים חברתיים. 

לפני הצטרפותה למכון אהרן, עבדה רנא במרכז טאוב לחקר מדיניות חברתית בישראל, שם 

צברה ניסיון מעשי במחקרי מדיניות רחבי היקף. בנוסף, שימשה כעוזרת הוראה  

באוניברסיטת חיפה, במכללת עמק יזרעאל ובמכללה האקדמית גליל מערבי, ותמכה  

 בהכשרת דור חדש של סטודנטים וחוקרים. 

מעבר לניסיון האקדמי, רנא מביאה עימה גם רקע מקצועי מהמערכת העסקית: היא עבדה  

( בחברת לומניס בע"מ, שם עסקה בפיתוח מסגרות FP&Aבתחום התכנון והניתוח הפיננסי )

אנליטיות, בניית מערכות דיווח מתקדמות וגיבוש תובנות אסטרטגיות לעסקים. שילוב זה בין  

מחקר אקדמי ליישום מעשי מעניק לה יכולת ייחודית להנגיש ידע מדעי ולהפוך אותו לכלי  

 ברה האזרחית. עבודה עבור מקבלי החלטות בממשלה, ברשויות המקומיות ובח

כלכלי ממשי. היא שואפת להמשיך לפתח  -רנא רואה במחקריה כלי ליצירת שינוי חברתי

פרויקטים שיחזקו את ההון האנושי בחברה הערבית ויתרמו לעיצוב מדיניות שתבטיח שוויון  

 הזדמנויות וצמיחה משותפת בישראל. 
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